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Kinnitatud 08.10.2026 - Taienduskoolitusasutus Intellektor, pidaja Intellektor OU

1 Oppekava nimetus

Isiksuse arhitektuur

2 Oppekavariihm ja dppekava koostamise alus

OPPEKAVARUHM Isikuareng (ISCED-F 2013 kood 0031), vastavalt haridus- ja teadusministri
19.06.2015 maaruse nr 27 ,Tdienduskoolituse standard® lisas kehtestatud
Oppekavarihmade loetelule.

OPPEKAVA KOOSTAMISE
ALUS

e Euroopa Liidu Noukogu 22. mai 2018. aasta soovitus elukestva Oppe vOtmepédevuste kohta,
votmepadevus ,,enesemddratlus-, sotsiaalne ja bpipddevus’;

« Euroopa Komisjoni Teadusuuringute Uhiskeskuse raamistik LifeComp (2020), mis kirjeldab sama
votmepadevuse Uheksa osapadevust; Oppekava toetab neist kriitilist moétlemist (critical thinking), kasvule
suunatud métteviisi (growth mindset) ja paindlikkust (flexibility).

3 Oppe eesmirk ja 6pivaljundid

EESMARK Koolituse tulemusel mobistab &ppija, kuidas tema isiksus on Ules ehitatud
seitsmel tasandil, ning koostab muutuste kava, milles eri tasandite muutused on
omavahel kooskdlas.

OPIVALJUNDID Koolituse 16puks dppija

1. Kkirjeldab isiksuse seitset tasandit ja maarab, millisel tasandil konkreetne raskus asub;

2. koostab oma profiili seitsmel tasandil olukorras ,praegu ja ,eesmérgi juures“ ning sdnastab nende
erinevuse;

tuvastab oma piiravad uskumused ja sénastab neile toetavad uskumused;
jarjestab oma véaartused ja analuisib, kus need ldhevad eesmaérgiga vastuollu;

sbnastab, milliseid rolle ja omadusi ta eesmargi saavutamiseks vajab;

o o ~

koostab tegevuskava, mis seob omavahel muutused eri tasanditel.

4 Sihtgrupp ja oppe alustamise tingimused

SIHTGRUPP taiskasvanud, kes soovivad mdista, millele toetuvad nende otsused, harjumused
ja eesmargid, ning need omavahel kooskélla viia. Koolitus toimub avatud
rihmale voi Uhe organisatsiooni to6tajatele (tellimuskoolitus).



OPPE ALUSTAMISE nutitelefoni igapéevase kasutamise oskus. Kogu koolitusel osaleja taidab enne
TINGIMUSED koolituse algust rakenduses oma profiili (vt punkt 5). Mooduli 1 vaib labida eraldi,
eeltdo ei ole siis ndutud.

5 Oppe kogumaht, 6ppe iilesehitus, 6ppekeskkond ja dppevahendid

OPPE MAHT JA Koolituse kogumaht on 24 akadeemilist tundi, millest kontaktopet 20
ULESEHITUS akadeemilist tundi ja iseseisvat dpet 4 akadeemilist tundi. Uks akadeemiline
tund vastab 45 minutile.

Koolitus toimub kolmel jarjestikusel péeval (reedest plUhapdevani) ja koosneb kolmest moodulist, mille
kontaktdppe maht on vastavalt 5, 9 ja 6 akadeemilist tundi. Iseseisev dpe toimub enne koolituse algust.
Mooduli 1 vaib l&bida ka eraldi.

OPPEKESKKOND Ope toimub taiskasvanute dppimist toetavas ja tervisekaitse nduetele vastavas
koolitusruumis Tallinnas vai tellimuskoolituse korral tellija ruumides, mis vastavad
samadele nduetele. Iseseisev 160 toimub mobiilirakenduses Akademik
(arendaja EQHekademia OU); rakenduse kasutamise véimalus koolituse ajaks
sisaldub koolituse maksumuses. Opperiihma suurus on 6-30 &ppijat; koolitus
toimub, kui registreerub vahemalt 6 dppijat.

OPPEVAHENDID Oppija kasutab oma nutitelefoni internetitihendusega. Tédévahendid (t6dlehed,
kaardid) saab dppija koolitusel.

6 Oppeprotsessi kirjeldus, sh 6ppe sisu, 6ppemeetodid ja -materjalid

OPPEPROTSESS iseseisev eelt6d rakenduses ja kolm jarjestikust koolituspédeva. Igal péaeval
vahelduvad luhiloengud, t66 paarides ja véikestes rihmades ning harjutused
Oppija enda profiiliga.

Moodul 1. Isiksuse seitse tasandit (5 akadeemilist tundi)

OPPE ULESEHITUS

JA MAHT OPPE SISU OPPEMEETODID

Kontaktdpe 5 Isiksus seitsmel tasandil: keskkond, kditumine, véimed, uskumused, Luhiloeng,

akadeemilist tundi vaartused, identiteet, missioon. Iga tasandi kiisimus. Kuidas tasandid demonstratsioon, t66
Uksteist mojutavad ja miks lahendus peab olema samal voi kérgemal paaris, praktiline harjutus

tasandil kui raskus. Oma raskuse tasandi m&aramine

Moodul 2. Uskumused ja vaartused (9 akadeemilist tundi)
OPPE ULESEHITUS

JA MAHT OPPE SISU OPPEMEETODID
Kontaktdpe 9 Profiil ,praegu” ja ,eesmdrgi juures“: erinevuse leidmine. Uskumuste Lihiloeng, t66 véaikestes
akadeemilist tundi tekkimine ja méju kaitumisele, piiravate uskumuste tuvastamine ja rihmades, harjutused oma
toetavate sGnastamine. Vaartuste jarjestamine, vaartuste ja eesmargi  profiiliga, arutelu
vastuolu

Moodul 3. Identiteet, eesmaérk ja tegevuskava (6 akadeemilist tundi)

OPPE ULESEHITUS

JA MAHT OPPE SISU OPPEMEETODID
KontaktGpe 6 Rollid ja omadused, mida eesmérk nduab. Missioon: millest suurema Luhiloeng, praktiline harjutus,
akadeemilist tundi osa Gppija soovib olla. Tegevuskava, mis seob muutused eri tasanditel.  esitlus ja tagasisidestamine

Hindamine: tegevuskava esitlus (vt punkt 7)



Iseseisev ope (4 akadeemilist tundi, enne koolitust)
OPPE ULESEHITUS

JA MAHT OPPE SISU OPPEMEETODID

Iseseisev Gpe 4 Oma profiili taitmine rakenduses seitsmel tasandil olukorras ,praegu“ Iseseisev t66 rakenduses, kirjalik
akadeemilist tundi ja ,eesmargi juures*; uhike kirjalik kokkuvote fikseerimine

OPPEMATERJALID Oppija saab koolitaja koostatud téélehed ja tasandite kisimuste kaardid

elektrooniliselt ja paberkandjal. Oppematerjalid sisalduvad  koolituse
maksumuses ja jadvad Oppijale.

7 Hindamine ehk 6ppe Iopetamise tingimused

Oppekava edukaks labimiseks peab 6ppija osalema kdigil kolmel koolituspéeval, esitama enne koolitust oma
profiili ning esitlema tegevuskava. Hinnatakse mitteeristavalt (arvestatud / mittearvestatud). Positiivse
tulemuse saavutamiseks tuleb taita kdik hindamiskriteeriumid. Moodulit 1 eraldi labides 0&pivaljundite
saavutatust ei hinnata.

HINDAMISMEETOD HINDAMISKRITEERIUM

Profiil: 6ppija taidab Profiil on taidetud kdigil seitsmel tasandil nii olukorra ,,praegu” kui ka ,eesmérgi juures” kohta ja sellele on

enne koolitust lisatud lthike kirjalik kokkuvote
rakenduses oma profiili

Tegevuskava ja selle  Kavas on nimetatud vahemalt Uks piirav uskumus ja selle asemele sdnastatud toetav uskumus, 6ppija
esitlus: Gppija esitleb  vaartuste jarjestus ja selle vastuolu eesmérgiga, eesmargiks vajalikud rollid ja omadused ning sammud

rihmale oma vahemalt kolmel tasandil
tegevuskava (kuni 10

minutit ja kiisimused)

8 Koolituse labimisel véljastatav dokument

TUNNISTUS on taienduskoolituse I0petamist tdéendav dokument, mis véaljastatakse Oppijale juhul, kui
koolituse kéigus hinnati Opivaljundite saavutatust ja 6ppija saavutas kdik dppekava Idpetamiseks ndutud
Opivaljundid.

TOEND taienduskoolituses osalemise vdi selle labimise kohta viljastatakse 6ppijale juhul, kui koolituse

kaigus ei hinnatud 6pivéljundite saavutatust voi kui dppija ei saavutanud kdiki dppekava I6petamiseks ndutud
Opivéljundeid. Toendile mérgitakse labitud teemad ja osaletud kontaktdppe tundide arv.

Moodulit 1 eraldi labinud O&ppijale véljastatakse téend, millele margitakse mooduli teemad ja maht
akadeemilistes tundides. Tunnistus véljastatakse kogu koolituse I&bimisel.

Tunnistused ja tdendid nummerdatakse ning tdienduskoolitusasutus peab nende lle arvestust.

9 Koolitaja kompetentsust tagava kvalifikatsiooni voi 6pi- voi té6kogemuse kirjeldus

Koolitajal on:

o erialane kompetentsus: tdendatav kogemus tdiskasvanutele isikuarengu ja emotsionaalse
intelligentsuse koolituste labiviimisel, mille kohta on olemas programm, toimumise aeg ja osalejate
andmed;

» taiskasvanute koolitaja kompetentsus: tdendatav tdiskasvanute koolitamise kogemus — labi viidud
koolitusprogrammid, kursused voi meistriklassid, mille kohta on olemas programm, toimumise aeg ja

osalejate andmed — vGi taiskasvanute koolitaja kutse (tase 5 vdi kdrgem) vdi pedagoogiline voi erialane
kérgharidus koos taiskasvanute koolitamise kogemusega.



Koolitaja kompetentsuse olemasolu hindab tdienduskoolitusasutus dokumentide alusel enne koolitaja
kaasamist tdiskasvanute koolituse seaduse § 11 16ike 1 kohaselt. Koolitajate nimed koos kvalifikatsiooni, 6pi-
voi tdbkogemuse kirjeldusega avalikustatakse taienduskoolitusasutuse veebilehel.

Oppekava kinnitamise aeg: 08.10.2026 Oppekava muutmise aeg: - ()ppekava kinnitas: Andrii Ruban,

juhatuse liige

Intellektor - dppekava ,Isiksuse arhitektuur® intellektor.ee



